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Annexe 2 : Modèle de bilan de compétences 

 

DREAL/DRIEE/DEAL (1) :  

Nom Prénom Fonction 
Lieu et date 
d’affectation 

Habilitation 
sollicitée (1) 

    OS 
VTA 
VTC 

 
 Activités Années 

Expérience en rapport 
avec les véhicules 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Formations suivies lors des 5 dernières années 
(en et hors administration) 

Formations suivies / activités « véhicules » Lieu Date 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Habilitation(s) « véhicules » obtenue(s) en DREAL/DRIEE/DEAL  

Domaine Niveau Date DREAL/DRIEE/DEAL (1) 
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Proposition pour l’habilitation  

• Il est proposé d’habiliter l’agent désigné ci-dessus : 
o OS 
o VTA 
o VTC 

• Il est souhaitable que l’agent désigné ci-dessus puisse effectuer la formation 
complémentaire précisée ci-dessous 

• L’agent désigné ci-dessus doit suivre l’intégralité de la formation initiale 
(1) 

Proposition concernant le contenu de la formation complémentaire : 
 
 
 
 
 

(1) Rayer les mentions inutiles. 
 

Proposition concernant la désignation du tuteur 

Nom  Prénom Fonction Expérience Niveau d’habilitation 
 
 
 
 
 

    

 

Avis et visa du supérieur hiérarchique 
Avis : 
 
 
Le…....................................... 

Le supérieur hiérarchique 
 
 
 
 

 

Avis et visa du chef de service en charge des activités véhicules 
Avis : 
 
 
 
Le…....................................... 

Le chef de service chargé des activités véhicules 
 
 
 
 

 


